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TP AIE (Assistant(e) Import Export)

Formation continue 38 36 2 94,74% 81,08% 17,07% 5 75 70 2 93,33% 96,00% 1,33% 69,05% 50 60 53 3 88,33% 81,67% 45,45% 22 60 53 3 88,33% 81,67% 45,45% 22

Contrat professionnalisation 3 3 100,00% 100,00% 1 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 4 3 1 75,00% 50,00% 0,25% 4 3 1 75,00% 50,00% 0,25%

Contrat apprentissage

Validation CCP 1

Validation CCP 2

Validation CCP 3

TP AC (Assistant(e)  Commerical(e))

Formation continue 10 8 2 80,00% 50,00% 13 13 100,00% 84,62% 7,14% 7,14% 13 13 0 100,00% 84,62% 7,14% 13 13 0 100,00% 84,62% 7,14%

Contrat professionnalisation

Contrat apprentissage

Validation CCP 1

Validation CCP 2

Validation CCP 3

TP AD (Assistant(e)  de Direction)

Formation continue

Contrat professionnalisation 1 1 100,00% 100,00% 3 3 100,00% 33,33% 3 3 100,00% 33,33%

Contrat apprentissage

Validation CCP 1

Validation CCP 2

Validation CCP 3

TP SA (Secrétaire Assistant(e))

Formation continue 15 15 100,00% 53,33% 6,25% 12 11 1 91,67% 91,67% 8,33% 7,14% 17 16 94,12% 58,82% 17 16 94,12% 58,82%

Contrat professionnalisation 3 3 100,00% 100,00% 1 1 100,00% 100,00% 1 1 100,00% 100,00%

Contrat apprentissage

Validation CCP 1 1 1 100,00% 100,00% 100% 100%

Validation CCP 2

TP SC (Secrétaire Comptable)

Formation continue 8 7 1 87,50% 87,50% 18 15 3 83,33% 76,47% 5,26% 18 17 1 94,44% 88,89%

Contrat professionnalisation 4 2 2 50,00% 100,00%

Contrat apprentissage

Validation CCP 1

Validation CCP 2

Validation CCP 3 1 1 100,00% 100,00% 1 1 100,00% 100,00%

Validation CCP 4 1 1 100,00% 100,00% 1 1 100,00% 100,00%

TP ASCA (ASistant(e) de Comptabilité et d'Administration)

Formation continue 7 6 85,71% 71,43%

Contrat professionnalisation

Contrat apprentissage

Bloc E1 1 1 100,00% 100,00%

Bloc E2 1 1 100,00% 100,00%

Bloc E3

VAE (Validation des Acquis de l'Expérience)

Diplômes Education Nationale

Niveau V

Niveau IV

Diplôme autre Ministère

Niveau V

Niveau IV 1 1 100,00%
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